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Elia Beatriz Pineda Escoto es sobresa-
liente profesional de la Enfermería, 
hondureña, trabajadora del área de la 
salud, docente, investigadora, autora de 

distintas publicaciones en el país y en el extranjero; 
consultora de organismos nacionales e internacionales 
y miembro de distintas organizaciones de orden cívico 
y ciudadano. Nació en el municipio de Minas de Oro, 
Departamento de Comayagua, Honduras.  Hija de don 
Julio Pineda Rodríguez y la Sra. Elia Escoto de Pineda; 
Elia Beatriz fue la primera hija mujer en este hogar y la 
cuarta de ocho hijos. Realizó estudios primarios en su 
país natal y los de niveles secundario, universitario y 
de postgrado en instituciones y universidades de los 
Estados Unidos de América. Enfermera de profesión; 
luego de sus postgrados, regresó a radicarse en Hondu-
ras a comienzos de la década de los años 70. A partir de 
entonces, la vida de esta distinguida profesional se ha 
desarrollado  en un ambiente de trabajo y estudio, con 
un índice de productividad y resultados positivos, 
tanto en la gestión y desarrollo del conocimiento en 
salud,  como en la promoción y el ejercicio de prácticas 
y virtudes científicas, cívicas y sociales.

La Revista de la Facultad de Ciencias Médicas se enor-
gullece en presentar para su divulgación y valoración 
por parte de las nuevas generaciones de estudiantes y 
profesionales de la salud,  una reseña de las principales 
actividades desarrolladas por Elia Beatriz Pineda 
Escoto durante su trayectoria de vida profesional y 
ciudadana, que es, a nuestro juicio, ejemplar para los 
distintos grupos de trabajadores de la salud.

SU FORMACIÓN PARA LA VIDA

Elia Beatriz inició su etapa formativa en el Valle del 
Zamorano, donde cursó sus estudios primarios,  el 
hecho de que su padre se haya desempeñado durante 
muchos años, como maestro en la Escuela Agrícola 
Panamericana, proveyó a Elia de condiciones y opor-
tunidades adicionales de aprendizaje para fortalecer su 
educación “formal”, en el hogar y en el ambiente 
local. 

Posteriormente, a los 12 años de edad, se trasladó a los 
Estados Unidos, donde residió temporalmente en Los 
Ángeles, California; luego vivió  en la ciudad de Red-
mond, Oregon,  donde realizó estudios de secundaria 
de 1959 a 1963. El paso siguiente en su período forma-
tivo fue en la Universidad de Oregon, donde realizó 
estudios de enfermería hasta obtener su Licenciatura, 
en 1968. 
Elia regresó a Honduras, con la intención de incorpo-
rarse al trabajo en el área de enfermería, en un servicio  
de salud del país; en el proceso de búsqueda e inicio de 
actividades laborales, fue contactada por personal 
directivo del recién creado Departamento de Educa-
ción en Enfermería dependiente de la Facultad de 
Ciencias Médicas de la UNAH, que en ese momento 
estaba buscando personal hondureño con formación 
universitaria en enfermería; laboró durante dos años 
(1969 a 1970), en ese momento, la directora del Depar-
tamento era Sor Marylin Sullivan,  religiosa norteame-
ricana,  el decano de la facultad era el Dr. Jorge 
Haddad Quiñónez y el rector de la UNAH era el Inge-
niero Arturo Quesada. En ese tiempo y para satisfacer 
sus aspiraciones de incrementar su formación, optó por 
regresar a Estados Unidos donde realizó estudios de 
Enfermería Médico Quirúrgica con área funcional en 
educación, hasta obtener un grado de maestría en la 
Universidad de Arizona. Al finalizar esta etapa en su 
vida, Elia regresó de nuevo a su país natal y se reincor-
poró a la UNAH para laborar como docente e investi-
gadora en el Departamento de Educación en Enferme-
ría de dicha institución. 

DESEMPEÑO PROFESIONAL

El ejercicio y la práctica de las profesiones de salud se 
ven asociadas, en muchos casos, a prácticas educati-
vas, formales o no (con estudiantes, compañeros de 
trabajo,  pacientes e incluso con familiares y allegados 
de estos)  y a la promoción de aprendizajes que, al ser 
adquiridos  en la realidad concreta del trabajo, vienen 
a complementar y reforzar la educación formal de 
quienes las ejercen; así,  el ejercicio de una profesión 
de esa área implica, frecuentemente, que la academia 
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y la práctica se asocian para su desarrollo y se com-
plementan mutuamente. El caso de Elia Beatriz es un 
claro ejemplo de esto ya que, al iniciarse en el ejercicio 
de su profesión en Honduras, optó por dedicarse 
fundamentalmente a contribuir a la formación de este 
tipo de personal. Encontró la oportunidad y el espacio 
para ello en el Departamento de Educación en Enfer-
mería de la UNAH ya mencionado. Si bien fue en ese 
marco que se desarrollaron  la mayoría de las activida-
des de nuestra biografiada, también tuvo participación 
relevante en el quehacer de otras instituciones y orga-
nizaciones relacionadas.  
A continuación una síntesis de las actividades profe-
sionales de la Lic.  Pineda: 
• Profesora Titular III, docente e investigadora en el 
postgrado de Enfermería, 1998-2006  
• Profesora Titular, docente en  las asignaturas de 
enfermería médico-quirúrgica, investigación, epide-
miología, estadística y valoración de la salud, 1968 a 
2006  
• Jefe de la Unidad de Investigación Científica, Facul-
tad de Ciencias Médicas,1988-1990
• Coordinadora de la Carrera de Enfermería, UNAH, 
1980-1986
• Asesora Nacional en Desarrollo de Recursos Huma-
nos, en Investigación y en Desarrollo Curricular para 
Honduras y resto de los países centroamericanos, 
OMS-OPS 1993-1996.
• Miembro del Consejo Editorial de la Revista de la 
Facultad de Ciencias Médicas, de 2003 a la fecha.
• Miembro del Comité de Servicios, Consejo Interna-
cional de Enfermería, con sede en Ginebra, Suiza, de 
1989 a 1993
• Miembro del Grupo Centroamericano de Referencia 
en investigación, PASCAP (OPS).
• Miembro de la Comisión de Acreditación, Facultad 
de Ciencias Médicas, UNAH;
• Miembro voluntario de la Fundación Hondureña de 
Diabetes, desde 1995.

PUBLICACIONES

La gestión del conocimiento es inherente al trabajo de 
desarrollo del personal de salud; Elia ha dedicado parte 
de su jornada de vida, a la producción, utilización y 

divulgación del conocimiento en salud, utilizando los 
medios disponibles en el país, y a la colaboración de 
organismos internacionales.

Destacan en esa línea, los siguientes libros de texto, de 
amplia circulación en nuestro país y fuera de él:
• Metodología de la Investigación (Coautora, con Eva 
Luz de Alvarado), Washington, OPS,   2008.
• Metodología de la Investigación, Manual para el 
desarrollo de personal de salud, (Coautora, con Fran-
cisca H. de Canales y Eva Luz de Alvarado) PASCAP 
(Costa Rica), México, Editorial Limusa, 1986.
• Educación Permanente en Salud: La Gestión del 
trabajo-aprendizaje en los servicios de Salud. (Coauto-
ra, con Jorge Haddad Q.). Honduras, OPS/OMS, 1997.
• Figuran también entre los aportes bibliográficos de la 
Lic. Pineda, un gran número de artículos publicados en 
distintas revistas, boletines y documentos de trabajo 
sobre temas de Educación en Salud, Enfermería, 
Investigación en Salud, Investigación Educacional, 
Desarrollo de Recursos Humanos, Mujer y Desarrollo, 
Políticas de Salud, entre otros.

INVESTIGACIONES

La gestión del conocimiento incluye no solamente el 
diseño, planeación, posterior seguimiento y evaluación 
de proyectos de investigación, sino también la partici-
pación activa en su ejecución (a veces a cargo de su 
conducción y supervisión) y divulgación de resultados 
a través de su presentación en congresos, reuniones, 
eventos científicos, y/o su publicación en revistas y 
órganos de divulgación y difusión técnico-científica. 
Incluye también la capacitación de grupos en técnicas 
y metodología de la investigación, que en este caso han 
sido mencionados anteriormente en esta reseña.  En 
ese entendido, es pertinente destacar, entre los proyec-
tos que han contado con su participación efectiva, 
esfuerzos colaborativos en distintos  campos del cono-
cimiento tales como calidad de la atención en enferme-
ría,  mujeres en el huracán Mitch, incidencia de diabe-
tes e hipertensión arterial en grupos de personas, aten-
ción de enfermería por recién egresadas de la UNAH, 
mujeres y VIH-SIDA, evaluación cuali-cuantitiva del 
proceso educativo en el postgrado en Enfermería 
Materno Perinatal, entre otros. 
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PROYECCIÓN INTERNACIONAL

La capacidad técnica y la idoneidad personal de Elia 
han trascendido los límites de su institución y las fron-
teras de su país, ha sido requerida para formar parte de   
distintos grupos de consulta y grupos de trabajo por 
parte de organismos internacionales como la Organiza-
ción Panamericana de la Salud, el Programa de Adies-
tramiento en Salud de Centroamérica y Panamá (PAS-
CAP) que tuvo su sede en Costa Rica. En estos marcos, 
fue miembro de Grupos de Consulta en Washington 
D.C., en San José, Costa Rica y consultora en Desarro-
llo de Personal e Investigación; miembro de grupos de 
trabajo  en La Habana, Cuba, en Buenos Aires, Argen-
tina, en Cochabamba, Bolivia, en Guatemala y en 
Managua, Nicaragua.  De 1989 a 1993, fue miembro 
del Comité de Servicios Profesionales del Consejo 
Internacional de Enfermería, con sede en Ginebra, 
Suiza.

OTRAS ACTIVIDADES Y RECONOCIMIEN-
TOS

Elia ha sido una eficiente colaboradora en su gremio 
profesional; destaca su participación como miembro 
de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales de 
Enfermería y como miembro del Tribunal de Honor 
del mismo; fue miembro de la Junta Directiva de la 
Asociación de Docentes de la UNAH (ADUNAH) y 
ha sido miembro de distintas comisiones de trabajo en 
la Universidad Nacional Autónoma de Honduras, en la 
ADUNAH y en la Asociación de Profesores de la 
Facultad de Ciencias Médicas.
En otros campos fuera de Salud, Elia fue miembro 
activo y destacado del Movimiento Ciudadano de 
Honduras.
Con semejante historia de vida, que muestra una perso-
nalidad polifacética en el grupo de trabajadores de la 
salud de nuestro país, no podían faltar los reconoci-
mientos y honores recibidos por esta distinguida profe-
sional, destacan entre estos, los siguientes: 
• Reconocimiento del Colegio de Profesionales de 
Enfermería de Honduras.
• Reconocimiento del Centro Universitario Regional 
del Centro, Comayagua.
• Nombramiento como “Asesora por Siempre” del 
Departamento de Educación en Enfermería, UNAH.

• Reconocimiento por su participación en el desarrollo 
del Postgrado en  Salud Pública, UNAH  y del desarro-
llo de la investigación en la Facultad de Ciencias 
Médicas. 
• Otorgamiento de  Premio “Triunfadores por Siem-
pre”; Seguros CREFFISA.
o Otorgamiento de categoría de Miembro Asociado de 
la Academia de Ciencias de Honduras.
Concluimos esta reseña, citando las palabras que Elia 
Beatriz utiliza para referirse a su vida actual, con la 
sencillez que le ha caracterizado siempre, expresa:

“Ahora estoy jubilada, disfrutando la vida, sociali-
zando con  la familia y las amistades, comiendo sano, 
haciendo ejercicio, recibiendo clases de danza y 
pintura, viajando cuando se puede, y siempre tratan-
do de estimular mi actividad mental, leyendo, investi-
gando y escribiendo un poco……….”  
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